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Documentos anteriores afectados por la presente disposicion
Legislacion
RDL 1/2013 de 25 enero de 2013. Prorroga programa de recualificacion profesional de las personas que agoten su

proteccion por desempleo y se adoptan otras medidas urgentes para el empleo y la proteccion social de las personas
desempleadas

Derogadad.2

Ley 14/2011 de 1 junio de 2011. Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Da nueva redaccion dad.23

Version detexto vigente Texto actualmente vigente
I

El Real Decreto-ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas urgentes para promover latransicion al empleo establey larecualificacion
profesional delas personas desempl eadas, introduj o un programatemporal de seis meses de duracion destinado alas personas que habian
agotado su proteccion por desempleo, basado en acciones de mejora de la empleabilidad y en la percepcion de una ayuda econémica
de acompafiamiento.

Atendiendo a la situacion del mercado de trabajo y a las necesidades de | as personas destinatarias, el programa ha sido prorrogado
en sucesivas ocasiones, la tltima de ellas mediante la disposicion final segunda del Real Decreto-ley 1/2016, de 15 de abril, por el que
se prorroga el Programa de Activacién parael Empleo, que modificala disposicidn adicional segunda del Real Decreto-ley 1/2013, de
25 de enero, por €l que se prorroga el programa de recualificacién profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo
y se adoptan otras medidas urgentes para el empleo y la proteccién socia de las personas desempleadas, estableciendo la prorroga
automética del mismo por periodos de seis meses, siempre gque la tasa de desempleo fuese superior a 18 por ciento segun la dltima
Encuesta de Poblacion Activa (EPA) publicada con anterioridad ala fecha de la prérroga, y se reunieran los requisitos establecidos en
el Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de agosto.
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Gracias a este programa, durante €l pasado afio, méas de 54.000 personas recibieron atencion individualizada viendo mejorada su
empleabilidad mediante la realizacion de un itinerario personalizado de empleo, acompafiando la realizacidn de acciones de politicas
activas de empleo con la percepcidn de una ayuda econémica.

Segln la Encuesta de Poblacion Activa correspondiente al segundo trimestre de 2017, publicada €l 27 de julio de 2017, latasa de
desempleo hasido del 17,22 por ciento, es decir, inferior alafijadaen el citado Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero, por lo que el
mencionado programa no ha sido prorrogado de forma automatica como sucedié en las anteriores ocasiones, habiendo finalizado por
lo tanto su vigencia el 15 de agosto de 2017.

A pesar del descenso de la tasa de desempleo, producto del sostenido crecimiento de la economia espafiolay del empleo, y que se
constata en los datos de paro registrado correspondientes al pasado mes de agosto, més de 3.300.000 personas seguian estando inscritas
como desempleadas en los servicios publicos de empleo, de las cuales un ato porcentaje pertenece a colectivo de parados de larga
duracion que han agotado su proteccién por desempleo.

El Gobierno tieneintencién derevisar en el marco del didlogo social y con las Comunidades Auténomas, |os distintos programas que
actualmente complementan la proteccién por desempleo reguladaen el titulo |11 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por € Real Decreto Legidativo 8/2015, de 30 de octubre, afin de llevar a cabo una reordenacion de los mismos con
e fin de adaptarlos plenamente al marco constitucional vigente, mejorar las condiciones de proteccién de las personas desempleadas,
su eficacia para que |os beneficiarios recuperen el empleo, y evitar distorsiones en la compatibilidad entre los programas autonémicos
y estatales, en los términos en los que se acuerde en el marco de dicho proceso de didlogo.

Por otro lado, la Sentencia 100/2017, de 20 de julio de 2017, del Tribunal Constitucional en relacion con e recurso de
inconstitucionalidad presentado por el Gobierno Vasco contrael Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero, havenido a establecer quela
gestion de la ayuda econdmica de acompafiamiento a desempleados que han agotado el paro por parte del Servicio Publico de Empleo
Estatal contraviene el orden constitucional de distribucion de competencias en materia de empleo.

Sentado lo anterior, la Administracion General del Estado y las Comunidades Autonomas consideran necesario recuperar de forma
extraordinariay limitadaen el tiempo el programade recualificacion profesional delas personas que agoten su proteccion por desempleo
y han acordado al efecto atribuir excepcionalmente al Servicio Publico de Empleo Estatal las funciones de concesion y pago delaayuda
econdmica de acompafiamiento.

Larecuperacién del plan sejustificapor laindudable necesidad de mantener la proteccidn de un col ectivo de personas desempleadas
tan sensible como el delos destinatarios del programaen tanto serealicelarevision y reordenaci6n de los actual es programas destinados
amejorar las posibilidades de insercién de |os desempleados y, a su vez, a complementar |a proteccién por desempl eo.

Por su parte, la atribucién temporal a Servicio Piblico de Empleo Estatal de las funciones de reconocimiento, concesion y pago,
acordada por unanimidad en Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales celebrada el 18 de septiembre de 2017, obedece a
la necesidad imperiosa de asegurar la continuidad del programa, evitando cualquier dilacion que pueda perjudicar a un colectivo que,
no se olvide, ha agotado su proteccién por desempleo. No es posible por su complejidad hacer efectiva sin solucién de continuidad la
gestion de las ayudas econdmicas por parte de las Comunidades Auténomas, que son |las administraciones competentes para la gestion
de estas ayudas. Unas circunstancias y un acuerdo que, conforme a lo dispuesto en € articulo 18.h).2.° del Texto refundido dela Ley
de Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, permiten a Servicio Plblico de Empleo Estatal seguir
gestionando |as funciones de reconocimiento, concesion y pago de la ayuda econémica de acompafiamiento.

Por estas razones, resulta necesario aprobar, de forma extraordinariay hasta el 30 de abril de 2018, la reactivacion del programa,
manteniendo la proteccion de este colectivo y permitiendo asi realizar el estudio en profundidad y con todas las garantias de los
citados programas que actualmente complementan la proteccion por desempleo, en especia teniendo en cuenta que el Programa de
Activacion para el Empleo, actualmente prorrogado por Real Decreto-ley 7/2017, de 28 de abril, tiene prevista la incorporacion de
nuevos beneficiarios hasta el 30 de abril de 2018.

El presente real decreto-ley consta de tres articulos, dos disposiciones adicionales, una disposicion transitoria, una disposicién
derogatoriay cuatro disposiciones finales.

El articulo 1 establece la reactivacion extraordinaria del programa de recualificacion profesional de las personas que agoten su
proteccion por desempleo desde el 16 de agosto de 2017 hasta el 30 de abril de 2018.

El articulo 2 prevé un plazo de dos meses, desde la publicacion del real decreto-ley, parael acceso alaayuda paralarecuaificacion
profesional de las personas que hayan agotado la proteccién por desempleo desde el 16 de agosto hasta dicha publicacién.

Por Ultimo, el articulo 3 se refiere a la financiacién de la ayuda para la recualificacion profesional de las personas que agoten la
proteccién por desempl eo.

En ladisposicion adicional primera queda consignada la reduccion de cotizaciones en las personas que prestan servicios en € hogar
familiar incluidas en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General de la Seguridad Social.

Lano inclusién de estamedidaenlalLey 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para 2017, supuso la pérdida
de beneficios en la cotizacién desde el mes dejulio de 2017.
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Al objeto de asegurar el cumplimiento del objetivo de aflorar el empleo irregular en este sector, asi como la necesidad de reducir la
carga que para las familias supone contratar un empleado de hogar, se considera necesario incorporar esta reduccion en la cotizacion,
dando continuidad a esta medida, que ha estado vigente desde 2012 hasta junio de 2017.

Se establece el 31 de diciembre de 2018 como fechalimite para el disfrute de dicho beneficio puesto que en el afio 2019 se producira
la plena equiparacion de este colectivo con los restantes trabajadores del Régimen Genera de la Seguridad Social, conforme a lo
dispuesto en la disposicion transitoria decimosexta del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por € Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre. Por €llo, se considera beneficioso y necesario mantener vigente esta medida facilitando
gue se produzca la plena equiparacion sin ocasionar perjuicios alos trabajadores incorporados a este Sistema Especial ni alas familias
empl eadoras de 10s mismos.

La disposicion adicional segunda contempla la revisién, en el marco del didlogo social y con las comunidades auténomas, de los
distintos programas que actual mente complementan la proteccion por desempleo.

Ladisposiciodn transitoria Uinicaestabl ece laaplicacion alos contratos por obra o servicio determinados en vigor de las modificaciones
gue se realizan por la disposicién final segunda del real decreto-ley en la disposicion adicional vigesimotercera de laLey 14/2011, de
1 dejunio, delaCiencia, laTecnologiay lalnnovacion.

Con ladisposicion derogatoria, queda derogada expresamente la disposicién adicional segunda del Real Decreto-ley 1/2013, de 25
de enero, que regula los términos en que se produce la prérroga automética semestral del programa recualificacién profesional de las
personas que agoten la proteccién por desempleo.

En la disposicion fina primera se trata el titulo competencial. En este sentido, las medidas adoptadas se dictan en € ambito
de las competencias que corresponden a Estado en materia de legislacion laboral (articulo 149.1.7.2 de la Constitucion espafiola);
sobre las bases y coordinacién de la planificacion general de la actividad econdmica (articulo 149.1.13.2 de la Constitucion espafiol a);
sobre fomento y coordinacién general de lainvestigacion cientificay técnica (articulo 149.1.15.2 de la Constitucion espafiola) y sobre
legislacion béasicay régimen econdmico de la Seguridad Social (articulo 149.1.17.2 de la Constitucion espafiol a).

La disposicion final segunda incorpora una modificacion de la disposicion adicional vigesimotercera de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, delaCiencia, laTecnologiay lalnnovacién con lafinalidad de delimitar claramente el ambito del sector publico al que seaplican
las reglas especificas de esta disposicion de laLey 14/2011, de 1 dejunio, de laCiencia, laTecnologiay lalnnovacion, y los supuestos
en los que se admiten en el sector piblico los contratos de obra o servicio determinado con una duracién superior atres afios. Con la
redaccién vigente pueden surgir dudas sobre la aplicacién de esta excepcion en determinadas entidades del sector publico.

Por tanto, la propuesta no supone ampliar el ambito subjetivo de aplicacién de la excepcion recogida en la disposicion adicional
vigésimo tercera, Sino que es una aclaracion de la misma, precisamente para que su aplicacion sea la correcta 'y no quepa error en
perjuicio del trabajador o del organismo o entidad contratante.

Ladisposicion final tercerafacultaa Gobierno paradictar las disposiciones necesarias para el desarrollo y € ecucion de estanorma
y alaDireccién General del Servicio Pablico de Empleo Estatal para dictar |as resoluciones que sean precisas para su desarrollo.

Por dltimo, la disposicion final cuarta establece la entrada en vigor del real decreto-ley.
"

En la prérroga del programa de recualificacion profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo concurre la
extraordinariay urgente necesidad que la Constitucién exige en su articulo 86.

La necesidad de mantener este programa tempora mente tiene su razon de ser en que, pese a los avances registrados en € mercado
laboral espafiol durante los Ultimos afios, persiste adia de hoy un elevado nivel de desempleo que afectaen especial alos desempleados
de larga duracién que han agotado |as prestaciones o subsidios y coloca a estas personas en una grave situacion de riesgo de exclusion
social, circunstancia que justifico en su momento la creacion y las sucesivas prorrogas del programa.

El descenso de latasa de desempleo por debajo del 18 por ciento segun |os datos de la Encuesta de Poblacion Activa correspondiente
al segundo trimestre de 2017, ha ocasionado, que no puedan acceder a programa aquellas personas desempleadas que hubieran agotado
la prestacion por desempleo més ala del 15 de agosto, a haber finalizado su vigencia, segin se sefialé anteriormente. Por €llo,
resulta necesario aprobar un nuevo programa que evite que se produzca una discontinuidad respecto del anterior, con la consiguiente
desproteccién de | os trabajadores desempleados, |0 que justificala aprobacién urgente de este real decreto-ley.

Por otraparte, laurgenciaen laregulacion de lareduccion delacuotaen el SistemaEspecia de Empleados de Hogar dela Seguridad
Social obedece, como se ha indicado, a la necesidad de asegurar el cumplimiento del objetivo de aflorar el empleo irregular en este
sector, de reducir la carga que para las familias supone contratar un empleado de hogar y de dar continuidad a esta medida, a fin de
conseguir una mayor viabilidad de |as contrataciones en este sector ante una dificil situacion econémica.

Enlamaodificacion propuestadeladisposicion adicional vigesimoterceradelal ey 14/2011, de 1 dejunio, delaCiencia, laTecnologia
y lalnnovacién concurren, por lanaturalezay finalidad de la misma, |as circunstancias de extraordinariay urgente necesidad que exige
el articulo 86 de la Constitucion Espafiola como presupuesto habilitante parala aprobacion de un real decreto-ley.

En primer lugar, hay que tener en cuenta que muchas de las entidades publicas actualmente no incluidas en el ambito de aplicacién
de la norma han venido obligadas a efectuar contrataciones temporales, dadas las limitaciones a la contratacion labora contenidas
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en las sucesivas leyes de Presupuestos Generales del Estado desde 2012. En este momento, muchos de esos contratos temporales
estén proximos a su finalizacion, y en algunos casos pueden dar lugar a que € trabajador inste una declaracién por el empresario
reconociendo de modo automético la fijeza de la relacion laboral por encadenamiento de contratos previsto en € articulo 15.5 del
Estatuto de los Trabajadores. De ser ese €l caso, este personal adquiririala condicion defijo, sin necesidad de que su plazafuera objeto
del correspondiente procedimiento de concurrencia competitiva, tal como exige el acceso a empleo publico.

En segundo lugar, si los contratos af ectados se extinguen, serd necesario proceder a nuevas contrataciones, paramantener el nivel de
excelenciadelas entidades de investigacion, y dadas | as peculiaridadesy altisima especializaci6n de las mismas, resultamuy importante
poder hacer uso de este mecanismo deflexibilidad que permite contratacionesde mas|argaduraci én, propiade proyectosdeinvestigacion
complejos.

En tercer lugar, hade considerarse que todas aquellas medidas que contienen facilidades parala contratacion, como esla posibilidad
de contratos de obravinculados a proyectos de [+D+l de duracion superior atres o cuatro afios, dadala alin precaria situacion de nuestro
mercado laboral, han de tener efectividad inmediata.

En su virtud, en uso de la autorizacion concedida en el articulo 86 de la Constitucion, a propuesta de la Ministra de Empleo y
Seguridad Social y previa deliberacién del Consegjo de Ministros en su reunion del dia 6 de octubre de 2017,

DISPONGO:

Articulo 1. Programa de recualificacion profesional de las personas gque agoten su proteccion

por desempleo.

1. Se aprueba, con efectos desde el 16 de agosto de 2017 y hasta el 30 de abril de 2018, la reactivacion extraordinariadel programa
de recualificacion profesional de las personas que agoten su proteccién por desempleo, como programa especifico de caracter nacional
que incluye medidas de politica activa de empleo y ayudas econémicas de acompafiamiento.

2. Podran beneficiarse de este programal as personas desempleadas por extincién de su relacién laboral einscritas como demandantes
de empleo en las Oficinas de Empleo que, dentro del periodo comprendido entre el dia 16 de agosto de 2017 y el 30 de abril de 2018,
ambos inclusive, hayan agotado o agoten la prestacion por desempleo de nivel contributivo y no tengan derecho a cualquiera de los
subsidios por desempleo establecidos en el texto refundido de la Ley Genera de la Seguridad Social, aprobado por €l Real Decreto
Legidativo 8/2015, de 30 de octubre, o bien hayan agotado alguno de estos subsidios, incluidas sus prorrogas, debiendo dichas personas
cumplir en el momento de la solicitud, ademas, alguna de las siguientes condiciones:

- a) Llevar inscritas como demandantes de empleo a menos doce de | os Ultimos dieciocho meses.
- b) Tener responsabilidades familiares, tal como este concepto viene definido en € articulo 275.3 del texto refundido delaLey
General de la Seguridad Social.

3. Lapersona solicitante debe carecer de rentas, de cual quier naturaleza, superiores en computo mensual a 75 por ciento del Salario
Minimo Interprofesional, excluidala parte proporciona de dos pagas extraordinarias.

A estosefectos, aunque el solicitante carezcaderentas, enlostérminosanteriormente establecidos, si convive con padresy/o conyuge,
y/o hijos menores de 26 afios, 0 mayores con unadiscapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento, 0 menores acogidos, Unicamente
se entendera cumplido el requisito de carencia de rentas cuando la suma de las rentas de todos |os integrantes de la unidad familiar asi
constituida, incluido €l solicitante, dividida por € nimero de miembros que lacomponen, no supere el 75 por ciento del salario minimo
interprofesional, excluidala parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

Se consideraran como rentas o ingresos computables |os establecidos en € articulo 275.4 del texto refundido delaL ey General dela
Seguridad Socia. Asimismo, se computardcomo renta el importe de |os sal arios social es, rentas minimas de insercion o ayudas andlogas
de asistencia social concedidas por las Comunidades Autdnomasy las entidades locales.

4. No podran acogerse a este programa las personas que hubieran percibido la prestacién extraordinaria del programa temporal de
proteccién por desempleo e insercidn, ni las personas que hubieran sido o pudieran ser beneficiarias del programa de recualificacion
profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo en los términos establecidos en €l Real Decreto-ley 1/2011, de
11 de febrero, incluidas sus prorrogas, ni las que hubieran agotado o pudieran tener derecho ala renta activa de insercion, ni las que
hubieran agotado larenta agraria o €l subsidio por desempleo, ambos en favor de los trabajadores eventuales del Sistema Especial para
Trabajadores por Cuenta Ajena Agrarios incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social.

5. Las personas beneficiarias de este programa tendran derecho a:

- a) Redlizar un itinerario individualizado y personalizado de insercién, que contemple el diagndstico sobre su empleabilidad,
asi como |las medidas de politicas activas de empleo dirigidas a mejorarla.

- b) Participar en medidas de politicas activas de empleo encaminadas alarecualificacién y/o reinsercién profesional necesarias
para que puedan incorporarse a nuevos puestos de trabajo, especialmente las dirigidas a la obtencion de las competencias
profesionales mas necesarias para su colocacion estable.

- ¢) Recibir una ayuda econémica de acompafiamiento del 75 por ciento del Indicador Pblico de Rentas de Efectos Mdltiples
(IPREM) mensual, hasta un méximo de seis meses.
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En el supuesto de que dicha personatenga a cargo en e momento de lasolicitud, al menos, atres miembros de la unidad familiar, la
ayuda seraequivaente al 85 por ciento del IPREM. A estos efectos, se entenderd como familiar acargo a conyuge y/o hijos menores de
26 afios, 0 mayores con unadiscapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento 0 menores acogidos, y que carezcan individual mente
de rentas propias superiores a 75 por ciento del salario minimo interprofesional en cdmputo mensual, excluida la parte proporcional
de dos pagas extraordinarias.

6. Cuando € solicitante, o cualquier miembro de su familia, tenga derecho a percibir los saarios sociales, rentas minimas de
insercidn o ayudas andl ogas de asistenciasocial concedidas por las Comunidades Autdnomasy las entidades|ocal es, laayudaecondémica
contempladaen el nimero anterior sumadaal importe de aquéllas no podra superar €l 75 por ciento del Salario Minimo Interprofesional.
En € caso de que se superara este limite, se descontara de la ayuda regulada en € nimero anterior el importe que exceda de dicha
cantidad. A estos efectos, y mientras la Comunidad Auténoma o entidad local de residencia del solicitante no inscriba dichas ayudas en
el Registro de Prestaciones Sociales Plblicas, contemplado en € Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo, por €l que seregulael Registro
de Prestaciones Sociales Publicas, debera aportarse, junto con lasolicitud, certificado emitido por dicha Comunidad Auténomao entidad
local donde se haga constar la percepcion o no de dichas ayudas, y de su cuantia, por €l solicitante y/o su unidad familiar.

7. El plazo parasolicitar lainclusion en el programaseré de dos meses desde lafinalizacion dela prestacion o subsidio por desempleo.
En este plazo, la persona solicitante deberarealizar, durante un periodo minimo de treinta dias, acciones de blsqueda activa de empl eo,
las cuales se deberan acreditar en el momento de dichasolicitud, en laformaque se determine por e Servicio Piblico de Empleo Estatal.

El trabajo por cuenta propia o gjena de la persona solicitante en este plazo, tendrg, a estos efectos, la consideracion de realizacion
de acciones de blisqueda activa de empl eo.

Laayuda previstaen laletrac) del apartado 5 solo podra reconocerse unavez iniciado el itinerario individualizado y personalizado
deinsercion establecido en laletraa) del citado apartado, y su percepcion estara condicionada ala participacion en el mismo.

8. Las personas beneficiarias vendran obligadas, alo largo de toda la duracién del programa, a participar en las acciones de politicas
activas de empleo y de blisqueda de empleo que les propongan los Servicios Piblicos de Empleo de las Comunidades Auténomas
y €l Servicio Publico de Empleo Estatal en el ambito de sus respectivas competencias, pudiendo dichos Servicios Pblicos exigir
su acreditacion en cualquier momento, siendo su realizacion requisito imprescindible para el mantenimiento del disfrute de la ayuda
econdmica. Asimismo, estardn obligadas a aceptar la oferta de empleo adecuada, segin lo establecido en € articulo 301 del texto
refundido delalL ey General delaSeguridad Social, yaseaofrecidapor los Servicios Publicos de Empleo o por las agencias de colocacién
cuando desarrollen actividades en €l ambito de la colaboracion de aquéllos, salvo causajustificada. |gual mente, deberdn comunicar, en
su caso, que se han dejado de reunir los requisitos necesarios para acceder a programa, asi como cualquier modificacion que pudiera
afectar ala cuantia de lamisma.

El Servicio Publico de Empleo Estatal determinara tanto € plazo maximo para €l inicio de las acciones o servicios asociados a
itinerario personalizado de insercién, como el plazo maximo de comunicacion del inicio de las acciones que integran el itinerario.

9. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y requisitos establecidos en este programa dard lugar a la pérdida de la
condicion de persona beneficiaria de estas ayudas, con exclusion definitivadel mismo, desde lafecha del incumplimiento. Con caracter
previo a dictar la oportuna resolucién, se dara un plazo de diez dias a interesado para que formule las alegaciones que considere
oportunas.

Asimismo, se podra iniciar € procedimiento de reintegro regulado en los articulos 36 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, siempre que se dieraagunade las circunstancias previstas en €l articulo 37 de dicha norma.

10. Corresponde a los Servicios Publicos de Empleo la competencia de programacién y gestion de las medidas de politicas activas
de empleo de este programa, asi como la concesion y € pago de laayudaincluidaen el mismo.

No obstante, en aplicacion de lo dispuesto en € articulo 18.h).2.° del texto refundido de laLey Empleo, aprobado por Real Decreto
Legidativo 3/2015, de 23 de octubre, atendiendo al acuerdo adoptado a estos efectos por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales celebrada el 18 de septiembre de 2017, € Servicio Publico de Empleo Estatal sera el encargado de la concesion y pago de las
ayudas econdmicas de acompafiamiento. Estas ayudas, se tramitaran en régimen de concesion directa, segun lo establecido en €l articulo
22.2.b) delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

11. El Servicio Plblico de Empleo Estatal abonara las ayudas econémicas de acompafiamiento paralarecualificacion profesional de
manera directa alas personas beneficiarias, por € procedimiento de néminas mensuales, prorratedndose |os periodos inferiores a mes,
atendiendo alafechadeinclusion efectivaen este programay alos periodostrabajados durante el mes. Se descontaran proporciona mente
las cantidades que correspondan por |afaltade participacion efectivaen las accionesy medidasincluidas en el itinerario individualizado
de insercidn, siempre que no concurran supuestos de incumplimiento, de acuerdo con lo previsto en el apartado 9.

12. Laformay plazos de presentacion de solicitudes y de tramitacion de las ayudas econdmicas de acompafiamiento se haran de
acuerdo ala Resolucion de 1 de agosto de 2013, del Servicio Piblico de Empleo Estatal, por l1a que se determinalaformay plazos de
presentacion de solicitudes y de tramitacion de las ayudas econdmicas de acompafiamiento incluidas en €l programa de recualificacion
profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo prorrogado por €l Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero.
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Articulo 2. Acceso alaayuda paralarecualificacion profesional de las personas que hayan
agotado |aproteccion por desempleo desde el 16 de agosto hastalapublicacion deestereal decreto

ley.

El plazo para solicitar la inclusion en € programa de las personas que hayan agotado la proteccion por desempleo desde € 16 de
agosto de 2017 hastalafechade publicacion de este real decreto ley seré de dos meses desde esta Ultimafecha. En este plazo, lapersona
solicitante deberd realizar, durante un periodo minimo de treinta dias, acciones de busgueda activa de empleo, las cuaes se deberan
acreditar en el momento de dicha solicitud, en laforma que se determine por €l Servicio Pdblico de Empleo Estatal.

Articulo 3. Financiacion de la ayuda para la recualificacion profesional de las personas que

agoten la proteccion por desempl eo.

Lafinanciacion de la ayuda parala recuaificacion profesional de las personas que agoten la proteccién por desempleo se redizara
con cargo a presupuesto de gastos del Servicio Plblico de Empleo Estatal, paralo cua se habilitardn al efecto los créditos que sean
necesarios.

La gjecucion de las medidas de politicas activas para | as personas beneficiarias de este programa, se podrafinanciar con cargo alos
fondos procedentes de los presupuestos del Servicio Publico de Empleo Estatal, asignados a cada Comunidad Auténoma en aplicacion
delo dispuesto en €l articulo 86 de laLey 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

En ninglin caso esta medida podra afectar al cumplimiento de |os objetivos de estabilidad presupuestaria.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion adicional primera. Reduccion de cotizaciones en las personas que prestan

servicios en el hogar familiar.

1. Desde e 1 de septiembre de 2017 y hasta el 31 de diciembre de 2018, se aplicard unareduccion del 20 por 100 alas cotizaciones
devengadas por la contratacion de |as personas que presten servicios en el hogar familiar, y queden incorporadas en €l Sistema Especial
para Empleados de Hogar del Régimen Genera dela Seguridad Social, asi como de quienesyalo estuvieran desde un momento posterior
al 1 de enero de 2012.

Dicha reduccion de cuotas podra complementarse hasta alcanzar €l 45 por ciento con la bonificacion para familias numerosas, que
se reconocerd en los términos establecidos en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccidn alas Familias Numerosas.

2. Estos beneficios en lacotizacion seran aplicables Ginicamente en | os supuestos descritos en ladisposicion adicional vigésimacuarta
del texto refundido de laLey General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

Disposicion adicional segunda.  Revision de los programas que complementan la proteccién

por desempleo.

Se revisaran, en e marco del didlogo socia y con las Comunidades Auténomas, los distintos programas que actualmente
complementan la proteccion por desempleo regulada en € titulo |11 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, con
el fin de adecuarlos plenamente al marco competencial vigente, de acuerdo con la jurisprudencia reciente del Tribunal Constitucional,
mejorando las condiciones de proteccion de las personas desempleadas y posibilitando la complementariedad entre los programas
autondmicosy estatales, en los términos en los que se acuerde en el marco de dicho proceso de didlogo.

DISPOSICION TRANSITORIA
Disposicion transitoria Unica.  Aplicacion de las modificaciones de la disposicion adicional
vigesimotercerade laLey 14/2011, de 1 dejunio, de la Ciencia, la Tecnologiay la Innovacion a

los contratos por obra o servicio determinados en vigor.

L os contratos por obra o servicio determinados vincul ados a un proyecto especifico de investigacion cientificay técnicasuscritos por
las Administraciones publicas, organismos publicos, universidades publicas y otras entidades del sector publico consideradas agentes
de gecucion del Sistema Esparfiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn que estén vigentes en el momento de la entrada en vigor de la
modificacion por este real decreto-ley de la disposicidn adicional vigesimotercera de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologiay lalnnovacion, quedaran acogidos alo previsto en lamisma.

DISPOSICION DEROGATORIA
Disposicion derogatoria.  Derogacion normativa.
Queda derogada expresamente la disposicion adicional segundadel Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero, por €l que se prorroga

€l programa de recualificacién profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo y se adoptan otras medidas urgentes
parael empleoy la proteccion social de las personas desempleadas.

DISPOSICIONES FINALES
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Disposicion final primera.  Titulo competencial.

Este real decreto-ley se dicta a amparo de lo establecido en el articulo 149.1.7.2 133 152y 17.2 de la Constitucion Espariola,
que atribuyen a Estado la competencia exclusiva sobre legislacion laboral, sin perjuicio de su gecucion por los 6rganos de las
comunidades auténomas; bases y coordinacion de la planificacion general de la actividad econdmica; fomento y coordinacion general
de lainvestigacion cientificay técnica, y legislacion basicay régimen econdmico de la Seguridad Social, sin perjuicio de la gjecucion
de sus servicios por las Comunidades AutGnomas.

Disposicion final segunda. Modificacion de laLey 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la

Tecnologiay lalnnovacion.

Se modificaladisposicién adicional vigesimoterceradelaLey 14/2011, de 1 dejunio, de la Ciencia, la Tecnologiay lalnnovacion,
gue gueda redactada como sigue:

«De acuerdo con lo sefialado en €l apartado 2 deladisposicion adicional decimoquintadel Estatuto delos Trabajadores, no seaplicara
lo dispuesto en el articulo 15.1.8) del mismo en materia de duracion maxima del contrato por obra o servicio a los contratos para la
realizacion de proyectos especificos de investigacion cientificay técnica a que se refieren los articulos, 20.2, 26.7 'y 30 y €l apartado
2 deladisposicion adicional decimocuarta de esta ley.

Tampoco lesresultara de aplicacion lo dispuesto en los parraf os primero y segundo del articulo 15.5 del Estatuto delos Trabajadores,
de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la disposicion adicional decimoquinta del Estatuto de |os Trabajadores.

La excepcion expresada en esta disposicion se aplicard Unicamente a las Administraciones publicas, organismos publicos,
universidades publicasy otrasentidadesdel sector puiblico consideradas agentes de gjecucion del SistemaEspafiol de Ciencia, Tecnologia
elnnovacién de acuerdo con €l articulo 3.4 de estaley, que formalicen contratos temporal es para la realizacion de proyectos especificos
deinvestigacion cientificay técnica»

Disposicion final tercera.  Facultades de desarrollo y de aplicacion.

Se faculta al Gobierno paradictar las disposiciones que sean necesarias para el desarrollo y gjecucién de lo establecido en este red
decreto-ley, y ala personatitular de la Direccion General del Servicio Pdblico de Empleo Estatal, en €l dmbito de sus competencias,
paradictar cuantas resoluciones sean precisas para el desarrollo de este real decreto-ley.

Disposicion final cuarta.  Entradaen vigor.
El presente real decreto-ley entrarden vigor el diasiguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
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